
Stellen- und Anforderungsprofil 

als Mitglied im Vorstand des Landesjugendwerkes (Ehrenamt) 

 

Demnächst wird auf der Mitgliederversammlung des Landesjugendwerkes ein neuer Vorstand 

gewählt. Du bist interessiert? Hier steht das wichtigste über die Aufgaben im Vorstand. 

 

Deine Aufgaben 

Gemeinsam mit deinen Vorstandskolleg_innen 

vertrittst du die Interessen der Kinder und Jugendlichen der Kreisverbände der AWO M-V  

bei den politisch Verantwortlichen im Land und in der Öffentlichkeit. Dies geschieht in 

Gesprächen, Stellungnahmen, Medienarbeit, Aktionen u.ä. 

beteiligst du dich an der Konzipierung, Planung und Durchführung von 

Veranstaltungen und Projekten 

übernimmst du arbeitsteilig in Absprache eigene Schwerpunktthemen 

nimmst du an Gremiensitzungen, jugendpolitischen Gesprächen und weiteren 

Veranstaltungen teil 

 

Wir freuen uns über: 

die Teilnahme an einer Vorstandssitzungen und an der alle zwei Jahre stattfindenden 

Mitgliederversammlung  

Interesse an jugendpolitischen Themen  

Interesse an aktuellen (jugend-)politischen Entwicklungen 

Team – und Konfliktfähigkeit 

Bereitschaft, jugendpolitische Positionen des Landesjugendwerkes nach außen zu 

vertreten 

 Mobilität und Einsatzbereitschaft 

 

Wir bieten: 

Fachliche und organisatorische Unterstützung bei allen Aufgaben der 

Vorstandsmitglieder 

Fortbildungsmöglichkeiten im gesamten Aufgabenspektrum des Landesjugendwerkes 

zur Erweiterung des persönlichen, sozialen und beruflichen Kompetenzprofils 

Entschädigung für anfallende Reise- und Fahrtkosten 

 ein tolles Team, Spaß und die Möglichkeit vieles auszuprobieren 

 

 

Die Amtszeit beträgt zwei Jahre. Du darfst bei Amtsantritt nicht älter als 29 Jahre alt sein! 

Interessierte wenden sich bitte an Heike Kempcke (0381-3777 871)! 

 


